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OSNABRUCK

Nicht alle diirfen live mitfiebern

Deutschland-Spiel heute schon um 16 Uhr / So reagieren Arbeitgeber auf die friihe AnstoBzeit

Wenn die Deutsche Natio-
nalmannschaft bei der
FuBball-Weltmeister-
schaft am heutigen Mitt-
woch um 16 Uhr gegen
Siidkorea um das Weiter-
kommen kampft, missen
viele Arbeitnehmer auf
Live-Bilder verzichten -
aber nicht alle: So gehen
Osnabricker Unterneh-
men mit der fanunfreund-
lichen AnstoRzeit um.

Von Lena Fischer
und Sebastian Philipp

OSNABRUCK Einen ent-
spannteren Termin zum Ein-
kaufen als den wiithrend der
Deutschland-Spiele gibt es
wohl kaum. Und so haben
Supermirkte wie die von
Mechthild Mollenkamp
auch wihrend Landerspie-
len geodffnet. ,, Auch dann ha-
ben wir Umséitze in unseren
Edeka-Mirkten®, sagt Mol-
lenkamp. Schon weit im Vor-
feld des Turniers hitten sich
die Mitarbeiter untereinan-
der abgesprochen, damit die
Fuftballfans in der Beleg-
schaft auch bei Nachmit-
tagsspielen vor dem Fernse-
her sitzen konnen. ,,Und in
jedem Markt gibt es mindes-
tens einen Mitarbeiter, der
die Kollegen auf dem Lau-
fenden hilt.”

Natiirlich geht auch in
den Krankenhidusern der
Niels-Stensen-Kliniken der
Betrieb normal weiter. Spe-
zielle Public-Viewing-Ange-

»Die Leitstelle
informiert die Kollegen
auf Streife per Funk*®

Frank Oevermann,
Polizeisprecher

bote fiir Mitarbeiter gibt es
nach Angaben von Sprecher
Michael Schiffbanker nicht.
»In der Verwaltung konnen
Mitarbeiter nach Absprache
Uberstunden abbauen und
frither Feierabend machen®,
sagt Schiffbidnker. Arztliches
und Pflegepersonal dagegen
haben es schwer, bewegte
Bilder aus Kasan zu konsu-
mieren: Wihrend Untersu-
chungen und Operationen
ist das Fuf}ballschauen
selbstverstindlich tabu. Im-
merhin kann das Pflegeper-
sonal auf den TV-Geriten
der Patienten zumindest fiir

Die Deutsche Nationalmannschaft tritt heute bei der FuB3ball-Weltmeisterschaft schon um 16 Uhr gegen Sutdkorea an. Viele Arbeitnehmer miissen dann

noch arbeiten — und sollten sich vorher mit dem Chef absprechen, was im Buro erlaubt ist.

Reinrechtlich soll-
ten sich Mitarbeiter
auch bei grassieren-
dem WM-Fieber bei
ihrem Chefriickver-
sichern, was erlaubt
ist, ratder Osnabrii-
cker Rechtsanwalt
Timm Laue-Ogal.
L,Heimliches Fuf?-
ballschauen - auch
via Live-Streamim
Internet - isteine
Verletzung der Ar-
beitspflicht. Fiir
Live-Sendungen im

kurze Momente den aktuel-

Das sagt der Arbeitsrechtler

Radiogiltdasselbe, reneines Live- derholungsfall so-
selbstwennder Ar-  Tickerszulissig.,,Je- gareine Kiindigung
beitgebersonstRa-  denfallsdann, wenn des Arbeitsverhilt-
diohdéren duldet.” die Arbeitsleistung  nisses, so Laue-

Im Gegensatz zu dadurch nicht be- Ogal.

Musiklenke eine eintrichtigt wird®, Ein Tabu ist zudem
Fufiball-Ubertra- sagtder Fachanwalt  das flir viele obliga-
gungsosehrab,dass fiir Arbeitsrecht. torische Bier: Nur
ein konzentriertes Wer sich nicht mit wenn der Arbeitge-
Arbeiten kaummdog- dem Chefabspricht, ber seinen Mitarbei-
lich sei. Wenn der dem bliihtim tern fiir ein WM-
Arbeitgeber privates schlimmsten Falle Spiel freigibt und es
Surfeninangemes-  allerdingsdie Gelb- explizit gestattet, ist
senem Umfang er- Rote Karte. Schlief3-  ein Pils im Arbeits-
laube, sei das gele- lichdroheeine Ab-  kontext beim Fuf3-
gentliche Aktualisie- mahnung,im Wie-  ball erlaubt.

ihnen sogar erlaubt, in nicht

dagegen beispielsweise fiir

len Spielstand erhaschen.
,In den Bereitschaftszim-
mern fiir unser Personal ste-
hen in der Regel Fernseher*,
sagt der Unternehmensspre-
cher.

Bei den Stadtwerken Os-
nabriick konnen sich fufi-
ballbegeisterte Mitarbeiter
durch das praktizierte Gleit-
zeitmodell Zeit freischau-
feln. Sofern sie betriebliche
Ablidufe nicht storen, ist es

genutzten  Besprechungs-
raumen mit Bildschirmen
gemeinsam  Fufdball zu

schauen. ,Fiir das Rudelgu-
cken miissen sich die Kolle-
gen aber ausstempeln®, sagt
Stadtwerke-Sprecher Marco
Hormeyer. Busfahrer der
Verkehrsbetriebe  werden
laut Hormeyer derweil von
ihren Kollegen in der Leit-
stelle auf dem Laufenden ge-
halten. Schlechter sieht es

Mitarbeiter der Baderauf-
sicht in Nettebad und Co.
aus. Sie haben keine Mog-
lichkeit, das letzte Gruppen-
spiel gegen Siidkorea neben-
bei zu schauen.

,Bei den Streifenkollegen
hat es sich bei den Turnieren
bewihrt, dass die Leitstelle
eine Info per Funk durchgibt,
wenn ein Tor fallt“, berichtet
der Osnabriicker Polizeispre-
cher Frank Oevermann. Ganz

auf dem Trockenen sitzen die
Polizisten im Auflendienst
also nicht. Gliick haben die
Mitarbeiter der Muuuh!
Group: In dem jungen Osna-
briicker Unternehmen ist ex-
tra fur die WM eine Arena
mit Fernsehern eingerichtet
worden.,, Alle Mitarbeiter ha-

LUnsere Mitarbeiter
sind alle
Jupballverriickt”

Sonja Gering-Hoéfelmeyer,
Salon ,,Better Feeling*

ben die Moglichkeit, sich die
Spiele anzusehen®, sagt Nadi-
ne Mafimann, Assistentin
des Leiters muuuh! digital.
Das betreffe nicht nur die
Deutschlandspiele. Wenn
aber der amtierende Welt-
meister antritt, wird sogar
ein Catering angeboten.

Ein wenig iiberrascht von
der frithen Anstof3zeit wurde
Sonja Gering-Hofelmeyer
vom Salon ,,Better Feeling*
in der Osnabriicker Altstadt.
,Ganz ehrlich: Wir haben das
erst in den vergangenen Ta-
gen richtig realisiert”, sagt
die Geschiftsfithrerin. Das

Foto: dpa/Andrea Warnecke

Problem: Ihre Mitarbeiter
sind ausnahmslos fufball-
verriickt, und nun muss
schnell noch ein Fernseher
organisiert werden, damit
die Belegschaft wihrend der
Offnungszeiten auf dem ak-
tuellen Stand bleibt. Eine
Schlieffung des Ladens kam
aufgrund der schon vergebe-
nen Termine nicht infrage.
LWir werden alle mitfiebern
und hoffen, dass die Na-
tionalmannschaft weit
kommt”, sagt Gering-Hofel-
meyer.

Die Mitarbeiter von L&T
kénnen das Deutschland-
spiel an der Hasewelle im
L&T-Gebidude auf einer Vi-
deowand verfolgen. ,,Unsere
Mitarbeiter werden nicht
freigestellt”, sagt Marketing-
chef Bernhard Fischer. ,, Al-
lerdings haben wir auf unse-
ren Verkaufsflichen nur eine
Mindestbesetzung, damit
maoglichst viele Mitarbeiter
frei haben und das Spiel
schauen kénnen.”

@ : Mehr zur WM 2018 in
: Russland lesen Sie im
i NOZ-Themenportal auf
i noz.de/wm2018




